& Rep. Gente AU o Al
PROVINCIA REGIONAILIL DI MESSINA

2° Dip. RAGIONERIA GENERALE F GESTIONE RISORSE UMANE
Tributi Provingiali - Fitti Atlivi e Passivi

DETERMINA DIRIGENZIALE N. A3  del " | FE§ 2012
OGGETTO : Concessione in uso — a titolo gratuito - locali scolastici “all’ Associazione
Onlus Libera Universita per la terza Eta “AUSER” di Milazzo, presso I'Istituto Tecnico
Industriale Statale “E.Majorana” di Milazzo — sino al 31/12/2015 - con diritto di recesso
anticipato

IL PIRIGENTE DEL 2° DIPARTIMENTO

PREMESSO che questa Provincia Regionale ha la titolaritd degli stabili adibiti a Scuole
nell’ambito del territorio di competenza, ¢ tra questi ricntra anche lo stabile sito in via Tre
Monti di Milazzo- asservito all’Ist. Tee. Ind.le Statale “E.Majorana”;

CHE a seguito Protocollo di Intecsa intercorso tra il Comune di Milazzo - I'Istituto
Scolastico prefato — 1'Assoc. Auser Onlus di Messina e 1’Ass.nc Libera Universita per la
terza Eta “Auser Insieme” di Milazzo, con sedc in via Risorgimento n.26, e viste le note
fax pervenute—prot.8221/A16 del 25/10/2011 e 599/A16 del 25/01/2012 ~(allegate}- dal
Dirigente dell’istituto Scolastico suddetto, concernenti la richiesta di concessione di alcuni
locali scolastici per la realizzazione di un “Progetto Universita della Terza Eta”, a costo
ZET0;

CHE letti: I’ Atto Costitutivo della Stessa ed il Protocollo di Intesa citate, da cui si evince
la qualifica ONLUS e lo Scopo del superiore Progetto, volto a finalita: educative, sociali,
di solidarietd, oltre che di valorizzazione dei cittadini anziami residenti su  quel
territorio,che si allegano alla presente per fame parie integrante;

CHE sentita I’Amministrazione Attiva dell’Ente - occorre adottare apposito
provvedimento autorizzativo, per I'uso — a titolo gratuito- di alcuni locali scolastici c/o
I'Ist. Tec. Ind. Statale “E.Majorana”™ di Milazzo, all’Ass.ne “ONLUS Libera Universita per
la terza Eta “ATUSER “ di Milazzo , sino al 31/12/2015- con diritto di recesso anticipato;

VISTO lo statuto Provinciale: VISTA la L.R. n48/91 del 11/12/91 che modifica ed

ntegral > Ordinamento degli CE.LL. in Siciliy;
VISTA la L.R. n. 30 det 23/12/2000;

DETERMINA

Concedere - per yuanio in narrafivi - a4 tiolo gratuite,.  all’ “Ass.ane ONLUS Litera
Upiversita della Terza Eta AUSER” di Milazzo con sede in via Risorgimento n. 26, nella
persona del legale rappresentanie proll Francesco Rizzo, 1'itilizzo di alcuni locali presso
I'Ist.Tec.Ind.Statale “E.Majorana™ di via Tre Monti di Milazzo — sino al 31/12/2015- con
diritto di recesso anticipato.

Si attesta che il presente provvedimento non comporta impegno di spcga ed & dichiarato
immediatamente csecutivo.

{Dott, ZAhtonino Calabrod)

( On. Avv. Gipyadni Cose - Ricgvuto)
{@Uu



ATTO COSTITUTIVO
della

LIBERA UNIVERSITA' PER LA TERZAETA’
AUSER INSIEME

Milazzo




Atto Costitutivo =
LIBERA UNIVERSITA’
peria TERZA ETA’
AUSER INSIEME
di Milazzo
ASSOCIAZIONE D] PROMOZIONE SOCIALE
“ AUSER”
L’anno duemilaundici il giomo 10 del mese di Giugno alle ore
16,30 e a seguire in Milazzo, presso listituto Tecnico Industriale
Statale * Ettore Maiorana” di Milazzo , in via Tre Monti si sono
nuniti, per procedere alla stesura del presente atto costitutivo i
Sigg:
1. Baldanza Angela nata a Milazzo 28/09/1946, residente

in Milazze Piazza San Papino 35 ,(Codice Fiscale:

BLDNGL46P68F206V;
2, Cannistra Bartolfo nato a Milazzo 20/11/1939, residente

in Milazzo Via Cap. Massimo Scala n° § Codice Fiscale:

CNNBTL39820F206Q;
3. Affonso Paclo nato a San Fratelio 11/12/18348,

residente in Milazxc - Via On. Santi Recuperp 38, Codice Fiscale:

LENPLA3BT11HB50G,

4. Canii. Salvatore nate a Milazzo 168/03/1936, . - tente
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in Milazzo Via Col. Berte 34, Codice Fiscale: CNZSVT36CT6F206R;

5. Celebre Loradana nata a Milazzo 14/05/1961, residente
in Milazzo Via de! Mandorlo 6° |Codice Fiscale:
CLBLONGI1ES4F206H,;

8. Celebre Luigi nato a Milazzo 19/10/1930, residente in
Milazzo Via Giorgio Rizzo 101, Codice  Fiscale:
CLBLGU3OR19F206U,;

7. Cordova Luigi nato a Milazzo 04/61/1967, residente in
Milazzo Via Risorgimento 40, Codice Fiscale.
CRDLGUBTA04F206C;

8. De Gaetano Antonino natc a Milazzo 19/07/1960,
residente in Milazzo - Via Madonna delle Grazie 19 ,Codice Fiscale:
DGTNNNGOL 19F206J;

9. Di Bella Alessandre nato a Messina 21/06/1973,
residente in Milazzo Via G. Rizzo 125 ,Codice Fiscale:
DBLLSNTIH2IF158M;

10. Gagliani Osvaldo nato a Tropea 22/01/1943, residente
in Mifazzo P.z2a Nastasi 33 ,Cotice Fiscafe: GGLSI DA3A22L 452W:

17 Grazianu Claudio nato a Sant'sgata i 8% 03/071348,
residente in Milazze Via L. da Vinci 12D, Codice Fiscale:
FRZCI.D491.0311998;

1 larara Francesco naiy a Mitezza 15.07 1062 rocidents




in Milazzo Via Tukory 13, Codice Fiscale: RRRRNC62L15F206G;

13. Lima Luigl, nato a Caltanissetta il 18/09/1944,
residente in Milazzo via Orsa Maggiore, 18 Codice Fiscale
LMILGU44P18B429L);

14. Lo Presti Stefano nato a Milazzo 06/05/1947, residente
in Milazzo Via T. De Gregorio Compl. Ragno Pal. C, Codice Fiscale:
LPRSFNA4TEO6F206G;

15. Maio Ettore nato a Milazzo 21/04/1940, residente in
Milazzo Piazza Roma 40, Codice Fiscale: MAITTR40D21F206A;

16. Oriando Domenico nato a Patti 01/11/1923, residente in
Milazzo Via XX  Settembre 29, Codice Fiscale:
RLNDNC33S01G377T;

17. Russo Filippo nato a Milarro 15/11/1942, residente in
Milazzo P.zza Nastasi 33, Codice Fiscale: RSSFPP42515F206T;

18, Sapuppe Nunzia nata a Riposto (CT) 21/02/19535,
residente in Milazzo Via Valverde 4, Codice Fiscale:
SPPNNZ55B61H325L;

19 Scolaro Francesco nato a Milazzo, residente in Milazzo
Via Palmirc Togliatti 5, Codice Fiscale: SCLFNC4TA10F206L,;

20. Sgro' Vincenzo nato a Milazzo 16/07/1955, residente in
Milazzo Via Cutania 8, Codice Fiscale: SGRVYCNSSL16F206Y;

21. Toffanin Roberta nata a Milano 12/03/1366, residente in




Mijazzo Via Addoforata 1, Cadice Fiscale: TFFRRTE66CS2F205F;

Ad mizio di riunione vengono nominat: ad unanimita  Presidente deil’
odierna Assembtea il Sig. Canzio Salvatore e Segretatio il Sig  Filippo
Russo .

Tutti 1 su elencati  comparent, & cornune accordo, stipulanc e
convengono guanto segue:

Art. 1 — £ Costituita fra i suddetts comparenti. in apphcazione aiia legge
383/2000. un'Associazione g promozione somale per Vauiogestione di
servizi sociocultural e per {a sohdarnela | denominata Libera Universita
per la Terza Eta - Auser Insieme Milazzo (LUTE - Auser Insieme
Milazzo)

Art. 2 — U Assopciazione non ha fint di lucro  ed opera imilslamente
allesercizio di attivita contermnplale alla lettera a) del comma 1) Art. 1)
Digs 460/97 nel comune di Milazzo e nel terrtone della Provincia ds
Messina

Art, 3 - L Associazioneg ha sede in Via Risorgimento 20 - G8057
Milazzo { Me ) presso lo Studio dei Dot Angelo Micari. commercialista
defAssociazione

Art. 4 - L Associazione si propene di contribuire sifa cresaita cutturale o
civile delle persone. con particolare ngeardc  agllh anzian. Per
acciescere  la  consapevolezza  aellessreimo  der diith 0 delle

e onEn Ui e de ha sondanota
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L'associazione si prefigge inoitre (i soddisfare la domaﬁda di
informazione apprendimento, aggiorramento culturale delle persone e
di svilupparne le capacita partecipative & di autonomia gestionaie.

Art. 5 ~ La LUTE ~ Auser Insieme Milazzo aderisce all'Auser
Nazionale - Associazione per ["autogestione del servizi e la
solidarieta e all'Uni Auser — con sede in Roma — Via Nizza 154 ed é
retta dallo Statute che al presente atfo si allega, sub “A"” per
formarne parte integrante e sostanziale.

Art. 8 - | comparenti contestualmente convengono che il Comiato
Direttivo della LUTE - Auser Insieme Milazzo & composto da §{ nove)

membri ed eleggono a farne parte | Signeri

1. Baldanza Angela
2. Canzio Salvatore
3. Ceiebre Loredana

4. Cordova L.uig!

5 Di Bella Alessandro

6. Graziano Claudio
7 Russo FHipro
8. Sapuppa Nunzia

g. Toffanin Roberta
Art. 7 — | componentt it Comitato Direitivo attrbiiserpn le cariche o

Prewsdon i viee Prosidente, Sogretans ec eleq ;006
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1 Graziaro Claudio  Fresidente

2. Canzio Salvaiore  Vice Presidente
3 Russo Filippo Segretano

Art. 8 — | comparent nominanc i component del collegio dei Sindaci
deila LUTE - Auser Insieme Milazzo che risulta composto dar Sigg .
1. Bresoiin Francesco Aldp  Presidente,  Codice  Fiscale
BRSFNC37L13C037E

revisora fegale - posizione nra 8133 Tnb. Barceflona 2:06.

2. Cetebre Lug Sindaco  Effettive, Codice Fiscale
CLBLGU3CR19F 2061
3 Lo Presti Sfefaro Sindaco  Effettive. Codice Fiscale.
LPRSFN47EOBF206G
4. Scolare Francesco Sindaco  Supplente, Codice Fiscale
SCLFNC47A10F206L
5. Luigi Lima Sindace  Supplente. Codice Fiscale.
EMILGU44F18B425Y

L0 — o Presidonta dedha LUTE - Auser lusicme Milazza, gualn
rappresentante legale esple lutte & pratiche necessarne e stabilisce.
anche in forma di convenzioni. rapporti di collaborazione presso
Avdaria, bonti, Orgardsind |, Agenzie | Asscaizz m, O ppurntive | Soeiota
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producono beni e servizi nelie malerie oggetio  di o interesse
dell'Associazione |t tutto comungue senza fine dh itcro e per finalita
sociall .

Ll
it presente atto viene redatte énfgw%-agme :

Letto,

; istra P A
Canmsg'aﬂartaio ......................... S R N SRR o S

Celebre Luigi

Cordova Luigi

3! Bella A!essanc_f_ro

; Gagiiajpi Osvaldo

- larreia Franco
Lima Luigi
La Presti Stefano

Maio Eftore

Ortando Domenico
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della

LIBERA UNIVERSITA’ PER LA TERZA ETA’
AUSER INSIEME

Milazzo




5 Russo Filippo

Sapuppo Nunzia

Toffanin Roberta
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STATUTO g B
® 3
: i§ .
della

Libera Universita per fa Terza Et3 - AUSER INSIEME
Mikazzo

TITOLO |

Disposizioni generali

Al‘t. 1 ) W Dy r;l'-‘—";r"f hYirrici i

1L DELFL R

Lo lonosa Aogee :
Denominazione B L ,,éa__-»f.{('a,-w

(N P

1. La Libera Universita Terza Eta - Auser Insieme di Milazzo

2 {di seguito denominata LUTE Auser Insieme) - Associazione

per l'autogestione di servizi socio - culturall e la solidarieta.
opera, senza fini di iucro, nel territorio della citta di Mitazzo &
della provincia di Messina. nel sellare deila prormozione
sociale, a1 sensi deila L. n. 383/2000 e successive modifiche &

integrazioni.
Art. 2

Finalita e scopi
la LUTF Auser insieme:
1. persegue esclusivamente tinalita di soliganeta sociaie. A ta
fine. promuove. attivita d: educazione e di sacalizzazione dei soci
e der ezl spieand. e, alia Ca ca dei Valor Auser

A hnpeLne a e tendpe je atliviig G ealcnsialo cocondo e

modaida stabilite @ =pposite disposizinnm asctutive interne n i




fogica di solidarieta interna tra tutte le associazioni Auser di
sostegno rspetto alle piu debol: dal lato delle risorse,

3. riconosce t principl fendamentali della Costituzione delia
Repubblica itallana, nata daila Resistenza. come un tratto
essenziale della progria identita;

4. & impegnate a operare per ia pace nella giustizia, a sostegna
della legaiita internazionale e per il rafforzamento della
rappresentativita e autorita dellOnu &, conguuntamente, per
l'avvio di un nuove modelio di sviluppo sociale ed economice
globaimentie sostenibile ed esiensibile.

5 & aliresi impegnata nella costruzione delfUnione Europea
quale soggetto unitano federale, con una forte dimensione socale
& a tale fine contribuisce alla definiziope della legistazicne sociale
eurppea, alia integrazione europea e at ripudio di ogn: forma O
razzismo e di integralismo religioso, defla pena di marte e di ogru
forma di viclenza;

8 svolge, sulla base di progetti propri o concordat con altri
come definito al successivo aticolo 3, e in un rapporto sinergico
son s senvize gublilicn. attiviia a favore Jeie parsoes ¢ deile lore
reti di relazione, senza discriminazioni di ela, genere, cultura,
religione, citadinanza; ne promuove e sostiene anche sul panc
fnrative Fautofganizzasiong & i nann anio

7o faverivee o procesw. o fomracione scoiake di unn derconda

Congetertg wig di sevviz che o bent e 3 0 ssnuaong T et
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comunitarie;

8. promuove la solidarieta e ia giustizia sociale e sostiene i
volontariato, la educazione permanente. il comunitarismo solidale
€ apeno come fondamento di una cittadinanza attiva e
responsabile;

9. svolge aftivita nei settori della cultura dell'struzione, della
formazione, della tutela e valorizzazione del patrimonio artistico &
storico (DLGS. 29/10/99, n. 480). ivi comprese le biblioteche & i
beni di cui al DPR 1409/82, della tutela e valorizzazione della
natura e deil'ambiente, della promozione delia cultura e delf'arte.
del turismo sociale, defla tutela dei diritti civili della cooperazione
e della sofidarieta internazionale:

10.nello svolgimento delle attvita, 1a si propone i compito
spectficc di orientare e valorizzare le disponibitita e ie
competenze delle persone anziane come una opportunita e una
rnsorsa per la societa, per un suo rnnovato rapporto con e
istituzioni. per fa tutela. la diffusione. o sviluppo dei diritti. per lo
sviluppo di nuove comunita locaii solidali e aperie;

Tsi propone in guesto quadro di promuovere e favoige le
retazioni intergenerazionali,

12.In ragione di tutt i principi a cui si ispira, si propone di

diffonders ‘a cuitdra el legalite o Larianio Lersegus inatita di
lola alta roafia e ad ogni st forma - . o nodita,
Art. 3
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Rapporti di affiliazione e di collaborazione

1. La a LUTE Auser insieme adensce allAuser
Nazionale {promossa dalla CGIL e dalio SPI - COGIL)
condividendo le finalita e i principi del suc Statuto

2. Alia persistente vigenza di tal; principi € fegata
Fadesione di LUTE Auser Insieme ed | vincolo  di
destinazione di propri beni e delle iscrizioni, successivi alig
affillazione.

3 Per ia realizzazione dei programmi di promozione
sociale, promuove la costituzione della Federazione delle
Associazioni Auser Insieme, Operante nell'ambito delia iegge
n. 383/2000 e successive modificaziani

4, Per l'attuazione delie proprie finalita & dei propri
programmi e in stretta coerenza con essi. la LUTE Auser
Insieme pud istituire rapporti di colfaborazione, anche in
forma di convenzione. con aitre associazioni ed enti pubblici e
privati, sia a livelio regionale che territoriale; promuove e
partecipa alla costituzione di fondazioni centri studi, istituti

cujturali e wcientifici
Art. 4

Sede

LUTE Ausi-s psieme g cosde eaaie n Kaazeo Via

RIsorgime: 1o 26



La LUTE Auser Insieme e discipiinata dal
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Font di disciplina

presente Staiuto, aai

regolamenti e da disposizioni esecutive interne ad agisce nei rispetto

delie leggi vigenti.

TITOLO I}
Soci
Art. 6

[scrizione
1. La LUTE Auser insieme & assaociazione di persone. 1 socio &

ta fonte della sua legittimazione.
2. Liscrizione alla LUTE Auser insieme & aperta a iutte le

persone fisiche che condividano gli scopi de! presente Statuto e

che intendano contribuire con la propria attivita, a realizzarne e

finalita. Liscrizione & incompatibile con tappartenenza ag

associazioni segrete,
3. Coloro che desiderano essere ammessi a far parie defla LUTE

Auser Ipsieme devono essere iscriti alfAuser territoriale

tompetente. anche per il tramite delie associazion; affiliate.

4. Decysi 30 giorni Jdalla presentazione deila doumanda senza

rilievi da parte del Comitata Direttivo delia LUTE Auser Insieme,

fa domanda medesima si itende accolta,

5. Le domarde ¢ ammissiane Loon0 osenra sening ol o

deliberazione malivata del Comdato Direttivo delds LUTE Auser
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Art. 7
Diritti ed obblighi dei saci

1. | soci sono tenuti a pagare. N vig anticipata. e per intero |
contributi annuali. seconda importt @ modalita fissate dal Comitato
Direttivo della LUTE Auser insieme. ed a prestare. nei linnt delie
loro possibilitd, |a propria opera per if conseguimento degli scopi
sociall.
2. isocidella LUTE Auser insieme hanno diritio a:

- eleggere gl organ direthvi delia LUTE Auser Insieme ed
essere eletti negl stessi;

- approvare lo Statuto ed i regolamenti.
promuovere ed organizzare ie attivita cornspondenti alie finalita
ed al principi del presente Statuto.
3. oltre cha ad ordinari, cosi come sopra definiti, 1 soci possono
essere benemeriti @ onorari.
Soct benemeriti posscno essere coloro che si sono segnalat:
per professionalita nellattvitd culturale ed  educativa
deill’Associazione, © comungue, che abbiano concorsc
fattivamente a'la sua crescita & 21 812 prastigio
La loro nomina viene fatta dal Consiglio Dielivo che ne duvra
informare successivamente |assemblea. ! soci fondatori sono
soai benemeriti dell’Associazione.
Sou i onUrart HUSSGHT GihEle CUiL G o $ SONG S8 aidl hel

campo defla cultura. defle aftviia social con particolsic:
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benemerenza per la crescita socioculturale della citta e del
terrtorio o che hanno portato lustro al paese.

! Soci benemeriti sono parificati nei dirtth e nei doveri ai Soc
ordmar:, pur godendo delf'esenzione per ie quote associative
(gratuite), e cio fino ad eventuale delibera contrara del Consiglio
Direttive.

La carica di Socio Onorario é onorifica e non comporta
obblighi o diritti.

Art. 8

Recesso ed esclusione
1. L'associato perde la qualifica di socio per mancate pagamento
della quota associativa annuale: per gifiuto motivate, da parte
degli organismi dirigenti. del rinnovo dell'adesione; per esplilsione
quaiora | comportament! o fe attivita del socic siano in pieno
contrasto con i principi o le finalita del presente Statuto,
2. L'associalo pud recedere  dall Associazione mediante
comunicazione  scritta  inviata  al  presidente  con plico
racomandato. con ricevuta di riterne 1| recesso ha effetto
I diato, Ma non da btolo aila restituzions el auots versat
3. L'esciusione € deliberata dal Comitate Direttivo

ia

4. Avversc l'esclusi ne Tassocia escluso puG ricorrere Al
Commissi FTerMBuina s iy e dell Auanr Fexotenale

5. Gh as.uoal decdut o0 esciusi o CNE, Cunnurdue  wbbiznoe
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contributi  versati, né hanno alcun  diritte su! patrimonio

delf'Associazione.

TITOLO i
Organi dell'Auser
Art. 9
Indicazione degli organi

1. Sono organi deii'Associazione:

- I'Assemblea dei soci \

Il Comitato Direttivo
- il Presidente

- il comitato scientifico

- il Collegio dei Sindaci
Art. 10

LAssembiea dei soci

1. L'Assembiea dei soci e | massimo  organc deiiberante
delfAssociazione.

2. Si riunisce in via ordinaria almeno una voita I'anno e ogniqualvelta
5 ne ravvisi la recessitd; si rnurisce in sede CONGre-3seale ogri
quattro anni, salvo quanto previsto nei commi SLICCESSivI

3 L'Assemblea pud essere ordinaria o straoidinana.

L Assembley & convocain die 1 i PUC &8 e fichiesis sy

tslanza motivata de almanc, s deme Je Propn «anoonent

S Assenbles siopue tenere o prime ¢ - e or RCANOCE ey e
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per qualungue altra causa, deve essere deliberato dall'Assembiea
dei Soci con il voto favorevole di almenc | tre quarti degli avent:
diritto.

10. L'Assemblea & convocata con lettera inviata per posta e/o e-mai!
e/o affissa alalbo. Linvio o laffissione deve avvenire aimenc
Guindici giorni prima di quelio fissato per la

Riunione La lettera o Favviso di convocazione devono indicare il
giorno, l'ora ed il luogo della riunione e l'ordine del giorno.

11. & ammesso il voto per delega dei Soci disabili e/o in difficoita. in
tal caso ciascun socio puo essere portatore di una sofa delega.

12. L'Assembiea & presieduta dal Presidente Q, in casc di sua

assenza. dalla persona designata dagh intervenuti.

Art, 11

1l Comitato Direttivo
1. It Comitato Direttivo elettc dail’Assemblea ha il compito di’

- realizzare i deliberati dell'Assemblea e dirgere | Associazione
a tutti gl effett;

- eleggere tra i suoi componenti il Presidente. | Vire Presidente
¢ # Segretatio deli’Associazione,
convocare convegni e canferenze:

- ammnistrare it patnmonio deil'Associazione:
doc berare i@ convocazione dellAssemblea,
decorare sul programm:: gi altivits proposty dal Presidente;

DICo s ve G Approvans e ameants sulattutg



dell'associazicone;
- deiiberare suile attivita e sui programmi proposti dai comitato
scientifico
- delberare  sugli  altri  oggettt  attnent  allattivita
defl Associazione che non siano riseryvati dal presente Statuto
afla competenza deil Assemblea o del Presidente.
2. It Comitato Direttivo & composte da un maumo di 5 a un
massimo di 9 componenti
3 | componenti de! Comitatc Direttivo durano in carica quattro
anni e sono rieleggibifi.
4 Se nel corso del quadriennio vengono a mancare uno ¢ pit
componenti. 1o stesso Comutate Diettivo - su proposta de!
Presidente e nei imiti di due componenti - pud prowedere alla
cooptazione di aliri componenti, purché soci defl’Assaciazions,
5 Lla proposta di cooptazione deve essere approvata dal
Comitato Direttivo, a maggioranza aszoluta des present
6 | nuovi componenti scadono con quelli in carica.
7. 1l Comitato Direftivo & convocata dal Presidente 0. in casp di
sua assenza o impedimento. dal Vice Presidenie.
8. La convocazione pud essere fatta anche per telegramma.
racoumnt ndata & mans, oppure fax o comail, almene cingus gorsi
tavorativi pima delia riunione. 1 Comitato Direttvo delibera con ¢

voto favorevole della maggioranza dei componant presenti

Art. 12
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Il Presidente
I Presidente dura in carica quattrc anm ed &
rieleggibile.
It Presidente:
rappresenta legatmente IAssociazione nei confronti dei
terzi ed in givdizio,
canvoca e presiede FAssemblea:
convoca e presiede il Camitatg Direttivo:
assume collaboratori. personaie deila Associazione e
stiputa contratti g consulenza,
nomina procuralori speciali.
H Presidente:
propone al Comitato Direttivo | programm d: attivitz e ie
altre iniziétiue deilAssociazione anche silia base geile
Proposte del Comitato scientifico e vigiia sulla foro
realizzazione;
adotta le decisioni urgenti, anche se non di sua
competenza. salvo ratifica del Comitato Direttivo:
Il Presidente, unitamente af Segretario.
esercita le  funzion Ofganizzative e gesticnali
recessane afl attivita e ajle SVEunpo dell associaziond:
cura IF patimonic scciale e utte  le  questions
conomiche e finanziane
pedispone  bilarcio rosuntive e preventrse 2 e

fclaive elasionl aniieg
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5 in caso di assenza o mpedimento del Presidente te 2% 2 sBi L2
sue tunzioni sono esercitate daf Vice Presidente. = FE St
Art.13 S

Il comitato scientifico

Il Comitato Scientifico:

- & cOomposto da un mimmo di cinque a un massimo di nove
cemponenti:
€ hominato dal corpo docente.

- dura in carica 4 anni-

It comitato scientifico ha i compito di:

a. contribuire alla elaborazione e detinizione delie linee di indirizzo e
det profito culturale e programmatico dell' Associazione:

b. proporre e promuovere. rispetto  alie  aree 4 attivita
dell'Associazione. specifici  programmi  formatiyi e culturall. e
neltambito defle direttive generali fissate dal direttivo ricercare e
individuare e risorse e Je competenze necessane per la joro
concreta attuazione.

Comporene del Compato scientifico “lErgonc & oo inteono |

Presidente del comitato che fa parte del Comutato Diretiva

dellAssocrazione senza diritto d: votg
At 14
P Coilec o dei Cindas g
Poelles odet L jasi VEPOELEY e oo o et effeil,

doe cdpprent el 't corn VORa calese o oaag srmnga seinplice



dallAssemblea anche tra i non soci
2. | componenti dei Collegio devong rispondere a requisit) di
specifica competenza, serieta ad esperienza.
3 Collegio eiegge al sup interno il Presidente oy spetta |3
responsabilitd delig convocazione e dej funzionamento de!
Coliegio stesso Ove st renda vacante Ia carica di Presidente, i
Collegio Provvede aila nuova eiezione in Decasione deila riunione
immediatamente successiva.
4. In caso d decesso, finuncia 0 decadenza di un Sindaco, |
Sindaci supplenti subentrang 2 quelli effettivi in ordine detad Se
cen | Sindaci Suppienti non sj Completa il Coliegio dei Sindaci. il
Comitato Direttivo deve provvedere allintegrazione del Collggio
medesimo. Nel caso jr; cui i numero de Sindaci supplenti si
nducesse al di sotto dj due. il Comitato Direttivo pud provvedere
a nominarli. | nuovi nominati scadono con queiii in carica.
5. La carica di Sindaco & incompatibile con qualungue altra
carica allinterno delia Mmedesima LUTE Auser Insieme
G. it Collegio dura in carica quattre anni e | 8L companent sono
rieleggilsii.
7.1 componenti del Collegio partecipano  alle  riunion
dellAssemblea o dr Coemitato Diretlive,

Icasodigrav 3 ungm L [Fregolr s nolEg
CON rerazione motvata, geferisee. A guesiLne sa L s sign e

Regichale di Garangy CUR SEBIONUNGI €1 1o G4 GO
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© Le attivita e te funzion; del collegio sindacale sonc stabilite

dalla legge.

TITOLO 1V

Dell'attivig dell’associazione
Art. 15
Articolazione organizzativa
L'Associazione esplica la propnia attivita:
a. attraverso la  progettazione e gestione di attivita
formative, culturaii, cérsj, laboratori, ece. di dirmensione locale.
sovradistretiuale e/o distrettuale curata direttamente dalla
struttura;
b. attraverso fa promozione di Circoli territoriali, quali
articolazione dellAssociazione a kivello oi Distrefic | Comune
&/0 Associazion: di Comuni, ai quali viene attribuits autonomia
di  programmazione e gj gestione  delle  attivita  in
corrispondenza delle esigenze e dej bisogni formativ iocaii, e
dell'obiettivo di valorizzare pienamente la dimensione culturale
e ¢ risorse ambientall sacsaggistiche, suclo-antropoingiche,
artistiche degli specifici contest territoriali:
C. attraverso la promozione di Associaziani ocai; affifiate
le quai fanmo oate del sistema Auser Con e dlese
Sdrmo donnitt atieve o Prosite ‘onaue gigdiche
rapport: di collaboray one

d. fuits e prestazicni svolie ber e aitivta di cu oAl punk
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a,b.c del presente articolo sono svolte a titoio esciusivarments
gratuito, eventyali rmbeorsi spese S0no definiti ailinterng ge!

regolamento.
Art. 16

Ruolo delle Associazioni affiliate

V. La LUTE Auser Insieme fa parte de! sisterna Auser e paitecipa

-alla progettazione defle politiche  sociali  territoriali e della

programmazione deile attivita di volontariato e i promozione socic

culturale.

2. Nella gestione delle attivita. 1a LUTE Auser Insieme é
pienamente autanoma Sui piani operativo, amministrativo, contabile e
patrimoniale.

3 La LUTE Auser Insieme € struttura dj base & prima istanza

congressuale di Auser.
Art. 17

Diritti e obblighi della Associazione
1. Poiché f'affiliazione allAuser nazionaie concorre g
Caratterizzarg Io SCOPO sociale della LUTE Auser insieme.
ditlt susiar i quesia nei confront dellAvser di nomg
VEIManno espressi daj singoli soci in sede g nanovo degli

organismi dirigent;.

2. LA panecipasune slig eI Ausar compora Fonblioe o

urEfernare it pros. ot 10 RN TGN ALSCH iZic ot



entrate derivant: da convenzioni

- entrate derivanti da cessioni di ben £ prestazion di servizi
svolte a favore di associat: e di terzi anche attraverso io
svolgimento di attivitd di natura commerciale e produttiva
svolte in maniera ausiliana e sussidiaria & comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi sstituzionali;

- entrate derivanti da iniziative promozionali, finalizzate al
proprio  finanziamento, quali raccolte dr fondl feste €
sottoscrizioni anche a premi:

- 0gni altta  entrata  compatibile  cor e finalita scciali
dell'associazionismo di pramozione sociale.

2. 1 proventi delle attivita non POSSONO, in alcun caso, essere

divisi fra gli associati anche in forme indiratte.

3. Durante la vita dell'Associazione & vigtata. anche in mogo

indiretlo, la distriibuzione di utili o avanzi di gestione. nonche

tondi. riserve o capitale, a meno che la destinazione o Ia
distribuzione non siano imposte per legge.

4. L'Associazione dovra impiegare gli wili o gl avanzi di gestione

per ta realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse

direttamente connesse.
At 19
Esercizio sociale

L'esarcizio finanriario delfAssocinzione inizia dal 1 gennawn e

wrnna il 31 dicemnbre o OGN ani:

R A Feer L MY i ——— B T e e



Art. 20

Devoluzione dej beni

1. Lo scioglimento dell'Associazione per cessazione dellattivita c
Per quatunque aftra causa deve essere deliberalo dalfAssembles
con il vato favorevole di aimeno I tre quarti dei soci aventi dintto,

2. In caso dj scioglimento,  per qualungue  causa
delf'Associazione i Patrimonio ¢ devoluto ad altra associazione
con finalita anaioghe, indicatz dall'Auser territoriale competente.
sentita I'Agenzia istituita con D.P.C.M. del 26 settembre 2000 o g
fini di pubblica utiita, salvo diversa destinazione imposta dafla

legge.
TITOLO V]
Bilancio
Art. 21
Bilancio preventivo

Per ciascun esercizio finanziario, entro if 30 novembre il Presidente
predispone per l'anno successivo un bilancio e ypa relazione sul
Programma di - aftivity, ¢ bilancio Preventivo e la relazic: = gyl
programma di attivita devono essere approvati dail Assembiea dei

30¢t eéntro i 31 dicembre deii'anng precedente g quelio cui si riferigee

Tpreventive.

Art. 22

Bitincig consuntivo
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intratiengono rappaorti economici di acquisto e/6 vendita di beni e S B2

servizi ¢con strutture Auser. % DRoE

DY -
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2. Le medesime cariche sono attresi incompatibili con le cariche £ 2
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elettive ed esecutive delic Stato nonché delie Regioni. Province. : . Iss
Comuni e Circoscrizioni. oy

3. L'incompatibilita opera dal momento della elezione.
TITOLO VIil
Disposizioni antidiscriminatorie
Art. 25

Norma antidiscriminatoria
Al fine di rendere cancreta Faffermazions df una assoc@azioqe di donne e ds
uomting, neita formazione degll organismi dirigenti. nelle sostituziont che
negl stessi si rendanc necessarie, nelta distripuzione degl incanch:, nella
rappresentanza esterna, nazionale ed internazionaie, nessunc dei gereri
pud essere rappresentato al di sotto del 40% . A tai fine verranne definite

con apposite disposizioni esecutive interne le refative regole applicative.
TITOLO IX
BGisposizioni finali ¢ di alluazione
Art. 26
Disposizioni (inadi

Tutte le rariche social: sone syoile esclusive seande a ele grat. !

Eventuali rimborsi spese sarannc dafiniti 1 vede d emanaziong Jui

L



relativo regolamento.

| regolament dellassociazione non pPOssono nsultare in contrasic
con le norme dei regolamenti Auser territoriale e nazionale,

Per tutte quanto non previsto dal presente statuto si fa riferimento
alle leggi e aj regolamenti vigenti e aj principi  generali

defl'ordinamento giuridico italiano.
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